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BILAN 2023
Cette année encore, grâce à vous, nous 
avons pu aider 217 écoliers dans le Kavre 
et 293 dans le Rukum et salarier 4 
instituteurs.
Nous vous joignons dans des documents 
en pdf ci-après les rapports faits par nos 
deux collaborateurs népalais. Nous avons 
fait faire la traduction par Google translater.
Egalement, nous avons répondu en 
décembre à la demande du collège de 
Janachetana de fournir 250 joggings bleu 
pour les élèves à cause du froid.

Il a été attribué en 2023 4250 euros pour le Kavre et 3840 euros pour le 
Rukum. Vous avez accès au bilan comptable en allant sur le site internet de 
l’association :

https://www.partages-ecoles-nepal.org

https://www.partages-ecoles-nepal.org


PROJETS 2024

Ces dernières années, nous avons pu répondre aux nombreuses demandes 
des directeurs des écoles et collèges car nous avions encore des fonds 
collectés lors du séisme de 2015. Désormais, nous n’avons plus que les 
rentrées mensuelles de la vingtaine de parrains, ce qui représente un budget 
mensuel entre 400 et 430 euros ( des donateurs fluctuent parfois).
Nous ne pouvons plus répondre à de nouvelles demandes et nous devons 
faire des choix entre continuer à distribuer des fournitures scolaires et salarier 
décemment quatre instituteurs car les salaires ont augmenté. Si vous 
connaissez des amis intéressés par nos actions, n’hésitez-pas à leur parler 
de nous!
Il est possible également de passer de 15 euros à 20 euros par mois pour 
ceux qui le peuvent.
Il reste 3000 euros sur le compte ce qui permet encore cette année de payer 
2 instituteurs dans le Kavre et de fournir l’aide au Rukum mais il nous est 
impossible de les augmenter.
Nous allons donc allouer 3500 euros au Rukum et la même somme au Kavre 
sachant qu’en 2025, le budget sera de 5000 euros environ et qu’il faudra 
trouver des solutions pour continuer l’aide ou alors il faudra demander aux 
comités de réduire la liste des enfants nécessitant une aide scolaire.



Pour les écoliers et les 
professeurs, il est important 
de garder le contact.
Et c’est grâce à Monique, 
passionnée du Népal et 
membre de Partages  que le 
lien n’est pas rompu. Pour la 
4 ème fois en 2 ans elle a 
visité les écoles et collèges du 
Kavre, a participé gentiment 
aux cérémonies en l’honneur 
des donations de l’association 
et s’est vu remettre quantité 
de colliers de fleurs.
Merci de consacrer un temps 
de voyage aux écoles.
Merci également à Ujwal pour 
sa précieuse aide bénévole.

L’aide dans le Rukum, région 
éloignée où nous sommes 
allés une fois est assez facile 
à gérer car les instigateurs de 
Jhumlawang Fundation ont 
des idées innovantes ( voir le 
compte-rendu d’Ajay, jeune 
architecte qui est retourné au 
pays avec sa petite famille ). 

Son frère Kusum et sa famille sont installés au Pays de Galles. Ils débordent 
de projets intéressants et nous sommes heureux de les soutenir.

Nous savons que tout le monde reçoit beaucoup d’informations. Cependant 
pour ceux qui en voient l’intérêt, nous avons mis pêle mêle les documents 
que nous avons reçus en 2023 provenant de nos collaborateurs.
Encore merci pour votre confiance et bonne lecture.
Amicalement      
Christine et Gérard





Rapport 2023 de AJAY sur le programme de soutien aux écoles et aux étudiants
 défavorisés dans le RUKUM ( ouest Népal) 

1.Historique 

La Jhumlawang Village Foundation (JVF) travaille et se concentre sur le soutien de trois 
objectifs de développement durable (ODD). 1) Faim zéro, 2) Bonne santé et bien-être et 3) 
Éducation de qualité. Il a mené deux projets sous le titre « Projet d'amélioration de la santé, 
de la nutrition et de l'éducation » approuvés par le Conseil de la protection sociale (SWC) du 
Népal. Le « Programme de soutien aux écoles et aux étudiants défavorisés » est l'un des 
projets soutenus financièrement par l'Association Partage, France. Il vise à soutenir les 
étudiants qui sont sur le point d’abandonner leurs études en raison des difficultés financières 
de leurs parents.  

Le projet vise également à soutenir les écoles publiques qui luttent contre le manque 
d’enseignants pour assurer quotidiennement des sessions complètes. La pénurie 
d’enseignants est survenue lorsque le gouvernement a commencé à organiser des classes de la 
1re à la 8e année en tant qu’école primaire, mais n’a pas fourni suffisamment d’enseignants 
pour animer les sessions. Certaines écoles ont réussi à collecter des fonds pour recruter des 
enseignants supplémentaires au niveau communautaire, ce qui est étonnant, mais les parents 
qui n’ont pas les moyens de contribuer au salaire des enseignants sur une base annuelle ont 
du mal à envoyer leurs enfants à l’école.  

Le projet est mis en œuvre dans trois écoles primaires du quartier 3, municipalité rurale de 
Bhume, district de Rukum Est, Népal. Deux enseignants bénévoles ont été nommés pour 
soutenir les comités de gestion scolaire de l'école de base Taksar, Jhumlawang et de l'école de 
base Namuna, Morawang. De même, le programme offre également des bourses complètes 
(soutien financier, matériel et moral) aux 20 élèves les plus nécessiteux et les plus 
vulnérables de l'école de base modèle Shree Martyr Basu Memorial dans le village de 
Kyangsi.  

Le projet touche environ 380 ménages dans trois villages et 350 étudiants directement. Le 
projet est soutenu par l'Association Partage, France (AP) et géré par la Fondation du Village 
de Jhumlawang (JVF) depuis août 2021. La durée prolongée du projet s'étend jusqu'en mai 
2024 et le budget total est de 6 350 euros ou 889 000 NPR (huit cent quatre-vingt-dix-huit 
cents euros). Neuf mille roupies népalaises). Le projet a été prolongé depuis le dernier 
rapport d'octobre 2022. JVF a recruté et affecté deux enseignants aux écoles proposées et a 
acheté le matériel nécessaire pour le programme de distribution de bourses organisé le 12 
juillet 2023 

 

. 2. Objectifs 

Il y a deux objectifs principaux du projet. Ils sont:  

- Accompagner les vingt élèves les plus nécessiteux et en situation d'abandon scolaire 
identifiés par le projet et le comité de direction de l'école 

- Aider les écoles avec deux enseignants bénévoles dans deux écoles fondamentales où 
les enseignants ne sont pas suffisants. 



 

3. Rapport financier (exercice 2022/2023) Le projet a dépensé un total de 557 045 NPR (3 
842 euros) jusqu'en octobre 2023. Les dépenses pour le salaire de l'enseignant étaient de 418 
795 NPR, tandis que pour la bourse, elles étaient de 120 940 NPR et les dépenses 
administratives étaient de 17 310 NPR. Le rapport financier couvre la période d’octobre 2022 
à octobre 2023. La répartition détaillée des dépenses figure dans le tableau ci-dessous : 

 

AP	Financial	Report	2023		
SN	 Particulars		 	Proposed	

Budget	
(NRs)	

Expenditure	
(NRs)	

Difference	
(NRs)	

Remarks	

I	 Scholarship	Materials		
A	 School	Dress		

		 Total		 72,000	 48,240	 23,760	

It	 includes	 materials,	 stitching	 charge	
and	 bags.	 The	 purchase	 of	 shoes	 and	
socks	 were	 cancelled	 after	 the	
discussion	 with	 school	 management	
committee	and	teachers.		

B	 Stationeries	
		

Total		 39,100	 42,800	 -3,700	

Additional	 10	 students	 supported	 with	
encouragement	gifts	who	were	selected	
based	 on	 their	 talents,	 creativity	 and	
contribution	to	social	program.	

C	 Parent's	Contribution		(Abhibhabak	Sahayog)	
		 Total	 19,900	 19,900	 0	 		
D	 Other	Expenses		
		 Total	 8000	 10000	 -2,000	 		
		 Total	 Tentative	

budget	 of	 the	
program	

139,000	 120,940	

18,060	

		

		 		 		 		 		 		
II	 Human	Resources		

		 Total	HR	cost	 684000	 418,795	 265,205	
Salary	 for	 Volunteer	 Teachers	
(November	2022-	October	2023)	

III	 Office	Operating	Cost		

1	
Refreshments	 for	
guests		

3000	 0	
3,000	

The	 expenses	 during	 volunteer	 teacher	
recruitments		

		 Sub	Total	(I+II+III)	 823,000	 539,735	 283,265	 		

		

8%	Overhead			 65840	 17310	 48,530	 Approvals	 at	 Social	 welfare	 Council,	
Local	 govt/	 District	 Coordination,	 tax,	
internet,	 communications,	
documentations,	 Update	 to	 local	
government,	 Travel	 expenses,	 Media/	
journalists,	 recruitments,	
advertisements	

		 Grand	Total		 888,840	 557,045	 331,795	 Total	 of	 3842	 Euros	were	 spent	 on	 the	



program	till	October	2023	
4. Performance du projet et observations  
 

A) Programme de soutien scolaire :  
 

Grâce au programme de soutien scolaire, 293 élèves ont bénéficié directement de cette aide. 
Le président des deux comités de gestion de l'école est très reconnaissant à l'Association 
Partage d'avoir répondu et soutenu ses besoins de financement d'enseignants supplémentaires. 
Selon eux, cela a été un soulagement pour les comités de gestion des écoles, car ils avaient du 
mal à financer et à embaucher des enseignants qualifiés avec des fonds très limités de la part 
de certains parents. Et il leur était très difficile de récolter des fonds auprès de la plupart des 
parents qui avaient du mal à se nourrir avec des aliments de qualité. Les directeurs des écoles 
de base de Taksar et de Namuna sont également reconnaissants et ont demandé à JVF et à 
l'association Partage de les soutenir en leur fournissant des enseignants au moins jusqu'à ce 
que le gouvernement local les soutienne en leur fournissant suffisamment d'enseignants pour 
diriger une classe complète. 

 Selon l’observation de JVF, si les directeurs d’école avaient moins de responsabilités dans la 
prise en charge des cours toute la journée et se concentraient davantage sur la constitution 
d’équipes, la gestion et le suivi, les écoles fonctionneraient bien mieux.  

Le projet a permis d'aider les écoles à organiser des cours et des programmes de discussion 
supplémentaires sur des questions sociales, culturelles et éducatives qui nécessitent un débat 
pour créer une société meilleure. Certains des programmes de discussion organisés par des 
enseignants bénévoles portaient sur les changements de comportement, le système des castes, 
le système de dot, le mariage des enfants et la malbouffe. Ils ont également pleinement animé 
les activités extrascolaires qui sont pour la plupart organisées tous les vendredis. 

 Ils auraient pu organiser davantage de programmes supplémentaires en plus des séances 
académiques, comme des programmes sur la nutrition et les bonnes habitudes, la propreté et 
des programmes de sensibilisation pour les étudiantes pendant la période de menstruation. De 
même, ils auraient pu organiser davantage de programmes de sensibilisation et de discussion 
avec les parents sur une éducation de qualité et leur demander de participer et de consacrer 
leur temps et leur soutien aux enfants et à l'école. 

 Cependant, face à la nécessité de terminer les sessions académiques et au manque 
d'enseignants, JVF est satisfait de constater que le projet aide les écoles à organiser des cours 
de manière régulière. JVF se rend également compte que la bonne gestion et la répartition des 
responsabilités des membres du comité de gestion de l'école pour surveiller et soutenir les 
enseignants sont également très importantes pour améliorer l’éducation à l’école. 



 

 
 
Photo 1, 2 et 3 : Élèves des écoles de base de Taksar et Namuna pendant et après une séance de 
discussion sur le changement de comportement, la sensibilisation à la propreté et le cours de dessin. 

 

B) Programme de soutien aux étudiants défavorisés :  



 
La sélection des étudiants pour la bourse implique plusieurs processus afin que les 
étudiants les plus nécessiteux et défavorisés ne soient pas laissés pour compte. Bien 
qu'il ait été prévu d'accompagner les étudiants sélectionnés de manière régulière 
(pendant au moins 5 ans) pour voir l'impact du soutien sur leur scolarité, la sélection 
des étudiants doit être répétée et révisée chaque année car certains étudiants partent 
pour des classes supérieures, certains migrent vers d'autres régions. Le programme de 
distribution de bourses a été organisé à l'école de base modèle Shree Martyr Basu 
Memorial le 27 juin 2023 par le comité de gestion de l'école (SMC) et JVF. Le 
programme était présidé par le président du SMC, M. Bhandev Roka, auquel étaient 
présents des étudiants, des parents, des enseignants, des membres du SMC, des 
passionnés d'éducation et le représentant du JVF, M. Shiba Kumar Budha Magar. M. 
Roka a mentionné de ne pas abuser de la papeterie car elle constitue un support pour 
une année entière. 
 Il a également mentionné que l'aide provenait des personnes qui sont avec nous dans 
nos moments difficiles avec leur argent durement gagné et donc veulent un 
changement positif en nous. Il est très reconnaissant de la contribution de 
l'Association Partage. Il a également demandé à JVF de transmettre le message selon 
lequel l'école manque également d'enseignants, comme dans les écoles de 
Jhumlawang et de Morawang. De même, le directeur de l'école, M. Tularam Khadka, 
a remercié AP et JVF pour avoir aidé les élèves en difficulté 

 à poursuivre leurs études car certains d'entre eux étaient sur le point d'abandonner l'école. Il a 
également déclaré que le soutien les motiverait et les encouragerait à poursuivre leurs études, 
mais il s'est également plaint du manque de sérieux de certains parents quant à l'avenir de 
leurs enfants et a demandé à tous les parents présents dans le programme d'investir dans 
l'éducation des enfants pour un meilleur futur. Les parents ont également partagé leur joie de 
recevoir tout le matériel nécessaire et les frais de contribution pour toute l'année pendant le 
programme. Ils conviennent tous qu’ils n’ont pas à se soucier de la tenue scolaire, du sac et 
des fournitures scolaires pour l’année.  

Les bourses complètes ont été distribuées à 20 étudiants défavorisés et 10 étudiants 
supplémentaires ont reçu des fournitures de papeterie d'encouragement qui ont été 
sélectionnés par les enseignants en consultation avec JVF en fonction de leurs antécédents 
financiers, de leurs intérêts et de leurs performances. La liste des étudiants bénéficiaires des 
bourses est donnée en Annexe-A. 

 

 

 



 

 

 



      

 
 Images 4, 5, 6 et 7 : Parents, enseignants et invités pendant le programme de distribution de bourses à 
l'école de base modèle Shree Martyr Basu Memorial dans le village de Kyangsi.  



C/ Suivi et évaluation du projet (S&E) : Le projet a été suivi et évalué par le Conseil de 
protection sociale (SWC) en juin 
M. Karunakar Upreti (consultant) et M. Prakash Chandra Bhatta (un agent de contact 
international, SWC) a visité le site du projet pour observer l'impact et les activités des projets 
menés par JVF et ses partenaires financiers. Ils ont rapporté et mentionné verbalement qu'ils 
avaient été impressionnés par les impacts du projet après avoir visité les écoles et interrogé 
les bénéficiaires du projet au hasard et les représentants des gouvernements locaux des 
quartiers, des municipalités rurales et des hauts fonctionnaires. Les directeurs d'école, les 
élèves, les parents et les membres du conseil d'administration du JVF et des comités de gestion 
des écoles ont été interviewés lors de la visite de suivi et d'évaluation du projet. 

 

 

 
Photo 8 : L'équipe de S&E avec M. Hom Prakash Shrestha, président de la municipalité rurale de Bhume, 
Rukum Est. Le président du quartier 2, M. Narayan Pun, est également présent à la réunion. 
 
. 



 
Photo 9 : L'équipe de S&E interviewe le directeur de l'administration de la municipalité rurale de 
Bhume, M. Chandra Singh Shrestha, et le président du quartier 2, M. Parshuram Budha. 

 

D) Autres activités 

 JVF a lancé des programmes de plantation d'arbres avec l'école depuis 2022. Il vise à 
établir une forêt alimentaire et un paysage approprié autour de l'école en engageant et 
en enseignant aux étudiants et aux enseignants. Il vise également à étendre les 
apprentissages aux familles grâce aux étudiants pour qu'ils utilisent leurs terres 
inutilisées/moins productives avec divers types de fruits et d'arbres précieux. 

 

Picture 10: Consultation with SMC about the establishment of food forest in school meeting.  



                                         

  
Photo 11 et 12 : Plantation d’arbres fruitiers et de grande valeur dans la zone de forêt vivrière. 



Annex- A: List the students receiving scholarships: 

 
Photo 9 : liste des étudiants boursiers avec leurs signatures et noms des parents.  

 

La répartition détaillée des dépenses et des factures de passation des marchés et de paiement 
des salaires a été jointe séparément au rapport. Merci 
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Proposal Details of Project 2024 as per old 
Sponsored by Association Partages France  
Organized by  Hrenjen Dorje Pratisthan 
 
Remain to Bank Account :- 83,383.95 Rs.  
Required amount for complete Project 2024:- 4,55,154.00 
 
 
 
 
S.NO. TITLE Total 

Student 
COST 
/PRICE 

TOTAL COST 

 
 
 
 
1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 
 

Stationary Goods for  needy  
Students of following  schools  :- 
 
 
98 students of Jana Chetana S.School. 
 
37 students of  Mallabi Devi  Baic 
School  
 
21 students of  Simbhanjyang Basic 
School. 
 
 55 students of  Panchakanya Basic 
School. 
 
 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
211students  
 

              
 
 
 
                                      
 
 
 
 
 
 
 

           
 
 
 

         
                  
   2,50,537.00        

 
 
 
5. 
 
6. 
 
 
 
 

 
Teacher Salary :- 

 
Anjana Tamang   
 
Chandika Tripathee 

 
 
 
 
 

            
 
1,44,000.00 
 
1,44,000.00             

 
 

 Total Amount    5,38,537.00 
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